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Les conges payes

Vidéo 6 Application Alain HENRY
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Les données de base de la période de référence

Salaire mensuel de base 3 500,00 €
Total des salaires bruts 48 000,00 €
heures supplémentaires 1 620,00 €
Absences convenance personnelle un mois complet 4 semaines et 3 jours - 3400,00 €
Prime d’ancienneté sur salaire de base sous déduction des absences 1 020,00 €
Treiziéme mois 3 400,00 €
Prime de bilan attribuée a tous les salariés 600,00 €
Prime de productivité individuelle 800,00 €
Avantage en nature dont le salarié bénéficie durant ses congés 100 € / mois 1 200,00 €
Les données de base du mois précédent
Salaire de base 3 500,00 €
Prime d’ancienneté 105,00 €
Avantage en nature 100,00 €

Prise de congés du lundi 15 au 26 juillet

Calculez le salaire brut du mois de juillet
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Les données de base de la période de référence

Salaire mensuel de base 2 100,00 €
Total des salaires de base de |la période du 1/6/n-1 au 31/5 n 25 200,00 €
Primes de rendement individuel 2 725,00 €
Treizieme mois 2 100,00 €

Les données de base apres la période de référence

Salaire de base a partir du 1/6/N 2 150,00 €
| ti ! I'ent -

Mode de calcul des indemnités et absences de congés En jours ouvrables

Décompte d’un mois en jours ouvrables 26 jours moyens

13%me mois sur la base du dernier salaire de base Au prorata des mois complets de présence
Le salarié

Départ du salarié sur démission et apres preavis Mercredi 7 septembre

Prise de congeés en annee N Du lundi 1/8

Retour de congés Lundi 22 /8

Indemnisation versée au titre des congés pris 1 405,73 €

Calculez le salaire brut du mois de septembre
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